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1. Voorbeschouwing 
 
Sport en bewegen is belangrijk in de gemeente Bernheze. Dat er veel aandacht en animo voor is, bleek wel uit het feit dat eind 2020 een grote groep 
sportaanbieders hun handtekening heeft gezet onder het Sportakkoord Bernheze. Sport- en beweegaanbieders, onderwijs, zorg & welzijn en 
maatschappelijke organisaties uit Bernheze droegen samen met de gemeente van het begin tot het einde bij aan de totstandkoming van het Sportakkoord.  
 
De ambities van alle partijen zijn uitgewerkt tot concrete acties waarmee we samen aan de slag zijn gegaan. Aanvankelijk nog gehinderd door de Corona-
beperkingen, is de uitvoering van de ambities inmiddels goed op stoom gekomen.  
 
Uit de in maart 2023 gehouden druk bezochte terugkombijeenkomst bleek dat de uitgangspunten en ambities uit het Sportakkoord Bernheze nog volledig 
onderschreven worden door alle betrokkenen. Dat houden we dan ook overeind. Het vormt de inhoudelijke basis van dit herijkte Sportakkoord (hoofdstuk 
3). 
 
In lijn met de landelijke ontwikkelingen, en het eind 2022 gesloten Hoofdlijnen Sportakkoord II ‘Sport versterkt’ , is het wel zaak om het Sportakkoord 
Bernheze te spiegelen aan de actualiteit en daar waar nodig ‘door te schakelen’. Daarom hebben we het Sportakkoord herijkt volgens de landelijke 
richtlijnen. In hoofdstuk 2 is deze herijking vertaald in ‘de nieuwe tactiek’. Hierin beschrijven we hoe we in Bernheze de actuele opgaven en ambities 
oppakken.   
 
En net als in 2020 geldt ook nu dat wat we gaan doen niet allemaal nieuw is, maar door de manier waarop we het uitvoeren geven we sport en bewegen 
opnieuw een impuls. 
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2. De nieuwe tactiek 
 
Met het Sportakkoord Bernheze zorgen we ervoor dat nog meer mensen in Bernheze gaan sporten en bewegen. Iedereen heeft plezier in sporten op de 
manier die het beste bij hem of haar past. Nu en in de toekomst.  
 
We activeren inwoners door sporten en bewegen te stimuleren. En dat doen we samen! Sport- en beweegaanbieders, onderwijs, kinderopvang, 
peutercentra, zorg & welzijn, maatschappelijke organisaties en de overheid bundelen de krachten. We leggen verbindingen tussen organisaties en zorgen 
dat iedereen, van jong tot oud, mee kan doen. We willen drempels wegnemen, sport en bewegen nog vanzelfsprekender maken en zoeken naar 
mogelijkheden om nieuwe initiatieven te realiseren.  
 
Samen met alle betrokken partijen binnen de gemeente is een aantal belangrijke ambities genoemd. Ambities waar we samen de schouders onder zetten. 

Deze ambities zijn ondergebracht in vier thema’s die aansluiten op de thema’s zoals die zijn benoemd in het landelijke Sportakkoord II.   

 

Thema’s Sportakoord Bernheze  Thema’s landelijke Sportakkoord II 

Iedereen kan meedoen Inclusie en diversiteit 

Sociaal veilige sport 

Vaardig in bewegen 

Ruimte voor sport en bewegen 

Samen werken aan samenwerken Vitale sportaanbieders 

Vitaal Verenigen 

Sport en bewegen in beeld  

 Maatschappelijke waarde van topsport 

 

 

Bij de thema’s zijn concrete acties geformuleerd. Daar blijven we de komende tijd op inzetten en dat op een manier die aansluit bij de doelstellingen van het 

landelijke Sportakkoord II. Zo gaan we er samen voor dat het Sportakkoord Bernheze een nog groter succes wordt. 
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2.1  Speelplan 
 
Het fundament op orde  
In Bernheze is het belangrijk dat iedereen kan sporten en bewegen. Sport en bewegen is een basisvoorziening, wat laagdrempelig en duurzaam beschikbaar 
wordt gesteld. In het Sportakkoord (zie H. 3 ‘de Basis’) is dit uitgangspunt op verschillende manieren vertaald in de thema’s: 

• Iedereen kan meedoen 

• Samen werken aan samenwerken 

• Vitaal verenigen    
 
Het gaat dan o.a. over zaken als: 

- Aanbieden van een cursus/workshop voor trainers/coaches met informatie en handvaten om training te geven vanuit pedagogisch perspectief 
- Coach-de-coach bij verenigingen voor kinderen met complex gedrag 
- Het gezamenlijk aanbieden van cursussen waarbij meerdere verenigingen kunnen aanhaken. Bijvoorbeeld EHBO, omgaan met ADHD, 

vertrouwenspersoon, vrijwilligerswerving etc. 
- Een beweegmakelaar inzetten om vraag en aanbod bij elkaar te brengen en proactief sport- en beweegaanbieders te benaderen 
- Aan de slag met gratis begeleidingstrajecten voor verduurzaming van sportaccommodaties 
- Gezamenlijke/Collectieve inkoop van sport- en beweegaanbieders, bijvoorbeeld op het gebied van energie/installaties en gezamenlijk aanvragen 

van Bosa-subsidie 
- … 

 
Daarnaast ondersteunt de gemeente haar inwoners en het lokale sportaanbod nog op diverse andere manieren. Voorbeelden daarvan zijn: 

- Financiële ondersteuning van minder draagkrachtigen  
- Subsidiering sportverengingen 
- Laagdrempelig (niet kostendekkend) aanbod van sportvoorzieningen (zowel voor verenigingen als in de openbare ruimte) 
- Stimuleringsregeling verduurzaming sportaccommodaties 
- Compensatieregeling energiekosten sportverenigingen 
- … 

 
In de periode 2023 – 2026 blijven we inzetten op de in ‘de basis’ (H.3) opgenomen ambities.  
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Vergroten bereik 
Het vergroten van het aantal mensen dat (voldoende) beweegt was al een ambitie in het Sportakkoord 2020. En dat blijft uiteraard zo.  
In het Sportakkoord (zie H. 3 ‘de Basis’) is dit uitgangspunt op verschillende manieren vertaald. Bijvoorbeeld: 

- Opzetten en organiseren van sporten beweegaanbod voor senioren/ ouderen (65+) en mensen met een beperking (bijv. Walking Footbal). 
Daarnaast van elkaar weten welk aanbod er al is 

- Door ontwikkelen van bestaande of eventueel ontwikkelen van nieuw digitaal platform. Onder andere met sport- en beweegmogelijkheden voor 
specifieke doelgroepen (bijv. voor jongeren) en een koppeling met ‘Wij zoeken…. / Wij bieden aan….’ 

- Clinics en naschools sportaanbod organiseren vanuit samenwerking tussen onderwijs, BSO en sport- en beweegaanbieders. Zowel voor basis- als 
middelbaar onderwijs 

 
Om zoveel mogelijk inwoners, partners en verenigingen in de gemeente Bernheze in beweging te brengen, is communicatie van groot belang. Sport en 
bewegen lenen zich daar uitstekend voor. Iedereen heeft iets met sport en bewegen. Het verbindt mensen en vangt op bijzondere wijze emoties en passie. 
Het zit vol verhalen. Verhalen die verteld en gedeeld moeten worden.  
 
De afgelopen periode is een digitaal platform ontwikkeld voor alles op het gebied van sport en bewegen in de gemeente Bernheze: Actief Bernheze. Het is 
een plek voor inwoners om het sportaanbod in de gemeente Bernheze te ontdekken, maar ook informatie over financiële regelingen en over Uniek Sporten 
voor mensen met een beperking. Voor partners is het een plek om ervaringen te delen en te leren van elkaar. Via het platform kunnen verenigingen 
ondersteund worden met allerlei kennis en tools. Het platform geeft ook het laatste nieuws op sportgebied en bevat een agenda met overzicht van 
activiteiten en evenementen. Tot slot biedt het platform een podium aan verhalen van ambassadeurs uit de gemeente Bernheze die met hun verhalen 
anderen inspireren en stimuleren. 
 
Om inwoners en partners uit de gemeente Bernheze te informeren en inspireren worden verschillende online kanalen ingezet, waaronder Facebook, 
Instagram of een digitale nieuwsbrief. Een aanvullende kans daarbij is dat nieuws en verhalen ook gedeeld worden via de kanalen van partners en 
verenigingen om zo een nog groter bereik te realiseren.  
 
 
Meer (zichtbare) betekenis 
In de periode 2023-2026 willen we de betekenis van sport op lokaal niveau zichtbaarder maken en benutten. Dat doen we o.a. door verbindingen te maken 
met GALA (Gezond Actief Leven Akkoord) en IZA (Integraal Zorg Akkoord).  Dat betreft dan verbindingen met en tussen domeinen (zorg, sport en bewegen, 
onderwijs, gezondheid). Hoe we dat precies gaan invullen, werken we verder samen met betrokken partners uit in het integrale Plan van Aanpak 
GALA/Sportakkoord II (Brede Spuk). 
 

 

https://www.actiefbernheze.nl/
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Sociale veiligheid en integriteit  

In de periode 2023–2026 gaat de gemeente (in samenspraak met het kernteam) werken om sociale veiligheid en integriteit op lokaal niveau bij 
sportaanbieders te stimuleren en ondersteunen. Over de wensen, behoeften en mogelijkheden gaan we met elkaar in gesprek.  
 
De afgelopen periode heeft de gemeente Bernheze samen met de gemeenten ’s-Hertogenbosch en Meierijstad en de GGD Hart voor Brabant de campagne 
‘Een held belt!’ ontwikkeld en uitgerold. (zie www.eenheldbelt.nl ) Hierin wordt op verschillende manieren (on- en offline) aandacht gevraagd voor en 
geïnformeerd over grensoverschrijdend gedrag in de sport. Het aanbieden van gratis trainingen vertrouwenscontactpersoon en een 24/7 hulplijn zijn 
producten die hieruit zijn ontstaan. We blijven ook in de periode 2023-2026 inzetten op dit thema.    

 
 

  

http://www.eenheldbelt.nl/
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2.2  Organisatie  
 
De ondertekening van het Sportakkoord in 2020 vormde het begin.  De betrokken partners zijn met de thema’s en actiepunten aan de slag om invulling te 
geven aan de gemaakte afspraken. We zijn gezamenlijk verantwoordelijk! 
 
Van belang blijft om de betrokkenheid en het eigenaarschap bij de partners hoog te houden. Iedereen heeft een eigen verantwoordelijk voor zijn of haar 
acties. We proberen dit zo goed mogelijk te stroomlijnen door aandacht te hebben voor de uitvoering van het sportakkoord.  
 
We willen voorkomen dat de structuur en organisatie een doel op zich wordt in plaats van een middel. Er gebeuren veel goede dingen op het gebied van 
sport en bewegen in de gemeente Bernheze. Vanuit het Sportakkoord willen we die zaken vooral verder met elkaar verbinden en daar waar behoeften 
liggen door-ontwikkelen. 
 
Kernteam 
We werken met een kernteam dat in algemene zin de visie en uitvoering van het Sportakkoord monitort. Het kernteam bestaat bij voorkeur uit tenminste 
een vertegenwoordiging van iemand uit het onderwijs, de zorg, een maatschappelijke organisatie, één of meerdere sport- en beweegaanbieders en de 
gemeente. In het huidige kernteam zijn vertegenwoordigd: onderwijs, zorg, sport- en beweegaanbieder en de gemeente. Het kernteam komt ongeveer zes 
keer per jaar bij elkaar.  
 
 
Werkgroepen 
Er zijn drie Sportakkoord werkgroepen. Zij zijn zoveel mogelijk verantwoordelijk voor het aanjagen, ondersteunen en/of coördineren van acties aansluitend 
op de doelstellingen van het Sportakkoord. Het eerste initiatief ligt bij de initiatiefnemer, bijvoorbeeld een vereniging, maatschappelijke partner of de 
gemeente. De werkgroepen komen ongeveer drie keer per jaar samen. 
 
Aanvankelijk is gestart met werkgroepen die waren samengesteld op basis van de thema’s uit het Sportakkoord. Uit tussenevaluatie bleek echter dat er 
meer draagvlak was om de werkgroepen per kern samen te stellen. Bernheze bestaat uit zes kernen, waarbij tussen een aantal kernen van oudsher wat 
meer onderlinge verbondenheid en samenwerking is. Daarom wordt nu gewerkt met drie werkgroepen, te weten:  

- Heesch 
- Nistelrode/Vorstenbosch 
- Heeswijk-Dinther/Loosbroek 

   
De werkgroepen worden begeleid/gecoördineerd door een combinatiefunctionaris. Alle drie deze combinatiefunctionarissen maken ook deel uit van het 
kernteam. Op die manier worden de (vrijwillige) werkgroepleden ontlast in organisatorische zin, en is het lijntje naar het kernteam geborgd.   
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Combinatiefunctionarissen/functionarissen sport en bewegen  
In de gemeente Bernheze werken combinatiefunctionarissen samen met verschillende organisaties met als doel om sport, bewegen en gezondheid te 
stimuleren voor alle inwoners. Een belangrijk deel van hun werk vindt plaats op de basisscholen, zowel tijdens de gymlessen als in de organisatie van 
buitenschoolse sport-/beweegactiviteiten. Er is ook een combinatiefunctionaris die zich primair richt op kwetsbare inwoners in de gemeente (Uniek 
Sporten).  
 

De combinatiefunctionarissen coördineren de Sportakkoord werkgroepen.  Daar waar mogelijk ondersteunen ze bij de realisatie van de geformuleerde 
acties. Dit betekent niet dat zij verantwoordelijk zijn voor alle acties en projecten. De ondersteuning van de combinatiefunctionarissen wordt afhankelijk van 
de behoeften bij de lokale sportaanbieders desgewenst ook breder aangeboden.   

Verder zijn zij de gemachtigden om de lokale services via NOC*NSF aan te vragen. 

 
Coördinator sport en preventie  
Vanuit de gemeente wordt de rol van coördinator sport en preventie ingevuld.  
Deze functionaris: 

1. coördineert de uitvoering van het Sportakkoord. 
2. legt de verbinding met de lokale uitvoering van GALA en het integrale plan van aanpak voor de Brede SPUK.  

 
Deze coördinatie-rol ligt primair bij de gemeentelijke beleidsmedewerker Sport. Dat in nauwe samenwerking met de collega’s binnen het gemeentelijke 
Team Beleid Zorgzame gemeente. Daarmee is ook de koppeling met de overige programma’s binnen de Brede SPUK geborgd.   
 
 
Clubondersteuning  
In de periode 2023–2026 gaan de gemeente, (combinatiefunctionarissen (in hun rol als lokale clubondersteuner) en adviseur lokale sport, samen met het 
kernteam, in gesprek met elkaar en met verenigingen om de toegang, coördinatie en kwaliteit van clubondersteuning waar nodig/mogelijk te verbeteren. 
De lijntjes tussen verenigingen en de combinatiefunctionarissen en de gemeente zijn kort en informeel. Dat wordt gewaardeerd en willen we handhaven. 
Het al ingerichte loket ‘Actief Bernheze’ wordt daarbij als middel ingezet.  
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Netwerkstructuur (betrekken lokale partners) 
Sport en bewegen heeft een nadrukkelijke relatie met andere thema’s en ontwikkelingen. Onderwijs en jeugd, participatie en armoede, openbare ruimte, 
welzijn en subsidies etc. Sport kan aansluiten bij bestaande structuren en overleggen, maar kan ook andere partners uitnodigen om rondom een thema of 
project aan te sluiten.  
 
Het Sportakkoord Bernheze is vanaf het allereerste begin een akkoord van een breed netwerk met daarin ondernemers, onderwijsinstellingen, 
verenigingen, maatschappelijke instellingen en de gemeente. En daar blijven we samen op inzetten. Het soort van organisatie is daarbij niet leidend, maar 
wel de gezamenlijke doelstelling om door sport- en beweegaanbod de gemeente gezonder te maken.   
 
We richten ons in de periode 2023-2026 nadrukkelijk op het leggen van verbindingen zoals opgenomen in het landelijke Sportakkoord II, en de vertaling 
daarvan via de Brede SPUK.  
 
 
Lokaal sportplatform  
Zoals gezegd. De lijntjes in Bernheze zijn kort. Denk daarbij aan de lijntjes tussen verenigingen - combinatiefunctionarissen - onderwijs - gemeente - 
ondernemers. Dit zal er aan hebben bijgedragen dat er geen lokaal sportplatform is, en er ook nooit initiatieven zijn ontstaan om een dergelijk platform in te 
richten. De vraag is dan ook in hoeverre hier behoefte aan is. In de periode 2023–2026 zal de gemeente dat in samenspraak met het kernteam en de 
adviseur lokale sport verkennen.  
 
Bovenstaande gaat over een fysiek platform zoals bijvoorbeeld een lokale sportraad. De ambitie om een digitaal platform te ontwikkelen was er wel ten 
tijde van het opstellen van het Sportakkoord in 2020. Dat is daarin dan ook als ambitie opgenomen. Inmiddels is dat platform gerealiseerd, nl. ‘Actief 
Bernheze’ (website, nieuwsbrief, social media).  
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2.3  Monitoring  
 
Het Sportakkoord heeft een doorlooptijd van enkele jaren. Het is belangrijk om tussentijds te monitoren of de voorgenomen acties worden opgepakt en het 
beoogde effect hebben. Het kernteam heeft daarin een centrale rol.  
 
Regelmatig worden partners bijgepraat over relevante ontwikkelingen en resultaten van het Sportakkoord. Jaarlijks wordt minimaal één bijeenkomst 
gehouden die in het teken staat van het Sportakkoord. Hierbij blikken we met alle partners terug en kijken we vooruit. Indien nodig/gewenst bepalen we 
gezamenlijk nieuwe focusgebieden en speerpunten of passen we de organisatie op onderdelen aan zodat die goed blijft aansluiten bij de ontwikkelingen van 
het moment.    
 
Verder zal de gemeente Bernheze, in afstemming met het kernteam, meewerken aan activiteiten rondom monitoring en evaluatie die in het kader van het 

Sportakkoord en de Brede SPUK plaatsvinden in de periode 2023–2026. 
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2.4 Financiën 
 
De gemeente Bernheze ontvangt voor de uitvoering van het Sportakkoord ook in de periode 2023-226 een uitvoeringsbudget van het Rijk. Hiermee kunnen 
acties en speerpunten uit het Sportakkoord worden opgepakt. Het gaat om een budget van ca. € 23.500,- per jaar. 
 
Het budget wordt nog verdeeld en toegewezen. Dat gebeurt op basis van de ontwikkelde projecten/activiteiten. De spelregels hiervoor zijn door het 
kernteam uitgewerkt en staan op de website www.actiefbernheze.nl  
 
 
 
  

http://www.actiefbernheze.nl/
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3. De basis → Sportakkoord Bernheze 2020  
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